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(нан\іен\ ва}{ня іодовноіо ронюрядника коти в місцевою Гжіджет\)

/У N - / / /

ІІасіїорі
бюджетної іірої рамп місцевого бюджету на 2019 рік
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_______ ОРГАН З ПИТАНЬ 11РЛЦ1 ТА СОЦІЛЛЬНОГО ЗАХИС ТУ
(нанменчвання ю.іовноіо роїнорядннка)

Управління соціального захисіу населення Запорізької РДА Запорізької
(нанмеїпвання відновідаїьною виконавця)

У гримання та забезпечення діяльності цеп грів соціальних служб для сім'ї,
дітей та молоді

3 .

( код) (кЛ)КВК) (найменчнання окижсгноі ііроірами)

Обсяі' бюджетних призначень / бюджетних асигн\ вань 949799,00 гривень, у тому числі загального фонду 949799,00 гривень та 
спеціального фонду - _0,00 гривень.

Підстави для виконання бюджетної програми: 1) бюджетний кодекс України;
2) Рішення сесії Запорізької районної ради від 22.12.2018 № 2 « Про районний бюджет на 2019 рік";
3) Наказ Міністерства фінансів України № 836 від 26.08.2014 рік «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та 
виконання місцевих бюджетів»;
4) Наказ Міністерегва фінансів України № 945 від 27.07.2011 року «Про затвердження при.мірного переліку результативних показників 
бюджетних програм для місцевих бюджетів за видаз ками. що можуть здійснюватися з усіх місцевих бюджетів».
Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реанзація бюджетної нрогра.ми



N з /п Ц іл ь  д е р ж а в н о ї  п о л іт и к и

Виявлення найуразливінжх категорій населення та забезпечення надання соціальних послуї' та здійснення заходів, у тому числі навчальних, 
щодо соціа-тьної підтримки сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах та погребують сторонньо

7. Мета бюджетної програми: Режіізація заходів державної полі гики з низань сім'ї за заходів спрямованих на забезпечення рівних прав та можливостей жінок 
та чоловіків

8. Завдання бюджегної програми

N з/п Завдання
Здійснення соціщ'іьної роботи з вразливими категоріями населення, надання соціальних послуг дітям, молоді за сім'ям, які опинились у 
складних жиптвих обставинах

9. Напрями використання бюджетних коштів 
іривень

N з/п Напрями викорисгання бюджетних коштів Заіазьний
фонд

С пеціальний 
фонд Усього

1 0
.■> 4 5

1 Оплата праці 739098.00 - 739098.00
2 Нарахування на онлагу праці 165760.00 - 165760.00
л Предмети, магеріали. обладнання та інвентар 14 074,00 - 14 074.00
4 Оплата послуг (крім комунальних) 6 107.00 - 6 107.00
5 Видатки на відрядження 1980.00 - 1980.00
6 Оплата теплопостачання 14 531.00 - 14 531.00
7 Оплата водопостачання за водовідведення 296.00 - 296.00
8 Оплата електроенергії 6 081.00 - 6 081.00
9 Оплата природног о газу 1872.00 - 1872.00

Усього 949799.00 - 949799.00



10. Перелік місцевих / регіональних програ.м, що виконуються у складі бюджетної програми: 
(грн)

N з/н Най.менування місцевої / регіональної програми Загальний
фонд

Спеціальний
фонд Усього

1 2 J 4 5

Усього

Результативні показники бюджетної програми:

N з/п 1 Іоказиик
Одиниця

виміру
Джерело

інформації
Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 л:> 4 5 6 7
1 затрат

Кількість центрів соціальних сл\жб для сім'ї, дітей та 
молоді.

Од. Звіт 1 - 1

Кількість штатних працівників центру. Осіб Звіт 11 - 11
2 продукту

Кількість прийомних сімей. Од. Звіт -> J
Кількість дитячих б>димків сімейного типу. Од. Звіт лJ
Кількість сімей, які опинилися в складних життєвих 
обставинах . Од. Звіт 246 246

лJ ефективності
Середні витрати на утримання одного центру 
соціжзьних служб для сім’ї, дітей та молоді. Гри. Звіт 949799,00 - 949799,00

Середні витрати на забезпечення діяльності одного 
працівника центру соціальних служб для сім'ї, дітей 
та молоді.

Грн. Звіт 86345,36 - 86345,36

Середні витрати на надання однієї couiajTbfKH послуги. Грн. Звіт 87.52 - 87,52

4 якості



Кількість послуг, які надані центрами соціальних 
служб для сім'ї, дітей та молоді.

Од. Звіт
10853 10853

Динаміка кількості осіб, яким надано соціальні 
послуги

% Звіт
100 100

Керівник установи - головного 
роліорядннка бюджетних коштів

ПОГОДЖЕНО:
( І І ІЛІМІС)

Т.В.Круподера
(І}і1ціии/Ініиі;и. іірі шише)

Керівник місцевого фінансового органу

( ШЛІ 1МС)

Л.І'.Ьорисенко
(ш іціамі/ін іїта. ііріівімце)


